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Checkliste: Die richtige  
Weiterbildung finden

1. Abklärung der eigenen Berufung, Leidenschaft 
und Stärken
  Berufung und Leidenschaft: Welche Branchen interessie-

ren mich besonders?
  Berufung und Leidenschaft: Was ist mein Traumberuf?
  Stärken: Welches sind meine Stärken, die ich für meinen 

Traumberuf einsetzen kann?
☐☐

2. Definition der beruflichen Ziele
  Position und Funktion: Angestrebte Position und Funktion 

(z.B. HR-Leiterin oder Fachspezialist ohne Führungsfunk-
tion), Aufgaben usw.

  Ziele: Wo möchte ich in fünf Jahren stehen? 

3. Arbeitsmarkt
  Nachfrage und Anforderungen: Abklärung der Nachfrage 

nach Jobs und Fähigkeiten sowie den geforderten Aus- 
und Weiterbildungen im anvisierten Arbeitsbereich.

4. Wichtige Punkte für die Kurs- bzw. Lehrgangswahl
  Erreichbarkeit: Ist die Schule mit öffentlichen und/oder privaten Verkehrsmitteln gut erreichbar?
  Kompatibilität: Entspricht das Bildungsangebot der von mir angestrebten Richtung aufgrund 

meiner Leidenschaft und Berufung sowie meinen Stärken?
  Kompatibilität: Entspricht der Kurs oder der Lehrgang den Anforderungen auf dem Arbeitsmarkt 

(Funktionen, Fähigkeiten)?
☐ Fähigkeiten: Welche konkreten Fähigkeiten sollte ich aufgrund meiner beruflichen Ziele erlernen?
☐ Ziele: Wie stark unterstützt die Weiterbildung das Erreichen meiner beruflichen Ziele?
☐ Bekanntheit: Wie bekannt sind die Abschlüsse im Arbeitsmarkt?
☐ Weiterbildungsart: Welche Art von Weiterbildung entspricht meinen Bedürfnissen: Vollzeit, Teilzeit, 

nebenberuflich? Präsenzunterricht, Fernstudium, Mix aus beidem?
☐ Investitionen: Wie hoch sind die zeitlichen und finanziellen Investitionen?
☐ Lohnentwicklung: Was bringt mir die Weiterbildung in Bezug auf meinen Lohn?
☐ Vereinbarkeit: Wie lässt sich die Weiterbildung mit meiner Lebenssituation vereinbaren?
☐ Akzeptanz: Wie hoch ist die Akzeptanz oder Unterstützung seitens meines Lebenspartners?
☐ Akzeptanz: Wie hoch ist die Akzeptanz oder Unterstützung seitens meines Arbeitgebers?
☐ Lehrgangsbewertungen: Was sagen Absolventen von Lehrgängen über den beruflichen und 

persönlichen Nutzen von Lehrgängen (Lehrgangsbewertungen)?
☐ Zulassungsbedingungen: Erfülle ich die Zulassungsbedingungen zu den gewünschten  

Lehrgängen?
☐ Erfolgsmethoden: Wie hoch sind die Erfolgsquoten an eidg. Abschlussprüfungen?
☐ Ausbildungsmetoden: Werden innovative Ausbildungsmethoden eingesetzt?

Mehr zum Thema «Die 
eigene Berufung finden»:

13.7Karriere-Ratgeber

Die eigene Berufung 
finden  
Dieser Ratgeber bietet Gedankenanstösse, Tipps und Tricks, wie man sich in Zeiten einer  
beruflichen  Neuorientierung selbst besser kennenlernt, neue Ziele definiert, deren  
Umsetzung plant und so schliesslich den Schritt in eine erfüllte berufliche Zukunft wagt.
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