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Checkliste 

Meine persönliche Lernstrategie 
 

Grundlagen 

Legen Sie sich Ihre persönliche Lernstrategie zurecht. Lernen Sie 
gezielt und strukturiert!  

Lernziel 

Wie lautet das Lernziel, was kann ich lernen und was wird von mir 
erwartet? 

- Muss ich nur die Hauptaufgaben oder auch Details wissen? 

- Was muss ich auswendig beherrschen bzw. was kann ich auch 
nachschlagen? 

- Wie gründlich muss ich das Wissen verarbeiten? 

Muss ich nur Gehörtes oder Gelesenes wiedergeben 
können? 

Muss ich den Kontext verstehen und damit erklären und 
begründen können? 

Muss ich das Gelernte sogar anwenden können? 

Muss ich allenfalls selbständig weiterführende 
Gedanken entwickeln können? 

- Wie schnell muss ich das Gelernte ausführen können? 

- Muss ich das Gelernte selbständig, im Team oder unter 
Anleitung können? 

Lernumfang 

- Wie umfangreich ist die Lernaufgabe? 

Lernschwierigkeiten 

- Welche Schwierigkeiten können auftauchen? (z.B. 
ungenügende Informationen) 

Lernzeit 

- Wie viel Zeit brauche ich für das Lösen der Lernaufgabe? 

Prüfung 

- In welcher Form (schriftlich und/oder mündlich), wann und in 
welchem zeitlichem Rahmen wird etwas geprüft? 

Lerntyp 

- Welcher Lerntyp bin ich? 

Lernbedingungen 
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- Welche äusseren Bedingungen und Einschränkungen muss 
ich berücksichtigen? 

- Wie strukturiert ist der Unterricht? 

- Welches Material steht mir zur Verfügung? 

- Welche anderen Lernaufgaben habe ich gleichzeitig auch 
noch? 

- Wie viel Zeit kann und darf ich aufwenden? 

- Auf welche Unterstützung kann ich zählen? 

- Habe ich das notwendige Vorwissen, um das Neue zu 
verstehen? 

- Habe ich die notwendige Erfahrung, um das Neue 
nachvollziehen zu können? 

- Ist mir klar, wass ich weiss bzw. kann und was noch nicht? 

- Wie motiviert bin ich? 

 


