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Innovatives Bildungsmarketing

Mehr Wirkung, weniger Streuverlust

Die beiden innovativen Portale www.ausbildung-weiterbildung.ch und www.karriere.ch erreichen pro Jahr Gber 1.2 Millionen
Bildungsinteressenten und karrierebewusste Personen, die aktiv ihr berufliches Weiterkommen férdern moéchten.

Wir bieten lhnen fiir die Erreichung lhrer verschiedenen Marketing-Ziele innovative Online-Marketing-Instrumente

und tatkraftige Unterstitzung bei der erfolgreichen Umsetzung von schlagkréaftigen Massnahmen.
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Antworten, Tools und Kontakte fiir Ihren nachsten Karriere-Schritt
Marketing-Karriere-Tipps

Sichern Sie sich jetzt Antworten, Tipps, regionale Lohn- und
Arbeitsmarkt-Informationen und wertvolle Entscheidungshilfen fiir
Ihre Marketing-Karriere mit dem neuen Gratis-Download
«Karriere-Ratgeber Marketing und Digital Marketing» (PDF, 27
Seiten).

WELCHER LEHRGANG ODER KURS PASST ZU MIR?

Geben Sie einen gewdnschten Lehrgang ein: Auswahl nach Bildungsthema:

oder
sucren @) BILDUNGSTHEMEN ANZEIGEN @

Schritt for Schritt zur richtigen >> Lohn, Jobs fiir ihre Marketing-Karriere
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Erfolg ist lernbar.

> Marketing-Karriere-Storys gleitung und Beratung von Menschen
tatig sein? Kompetenzen als Coach

Betriebl. Mentorfin mit eidg Fachaus-
weis

Karriereschritt im Marketing: Einstieg, Aufstieg, Vertiefung
Erreiche deine beruflichen Ziele und mach dich fit fir deinen Traum-

Job: Unser Partner MBSZ ist an deiner Seite. Ob Schulleitung oder Do-
zierende: Sie sind far dich da und begleiten dich auf deinem Weg Beliebteste Tools

10-tgiger Coaching:Lehrgang

zum anerkannten Abschluss. Du bist flexibel, zeitlich wie auch ortlich.
Alle Lehrgange und Kurse finden zum einen vor Ort in Zirich statt,
werden aber gleichzeitig mit Live-st tibertragen und als Vi-
deo aufgezeichnet. Du bestimmst. Ganz wie es fur dich im Moment
passt und gemass dem Slogan: "soflexibelwiedu’
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karriere.cn® | pEPOST/H (;swisscom g

Stichwdrter: ABCDEFGHIJKLMNOPORSTUVWXYZAOU125

>> Entdecke deine Karriere-Chancen Bewerbungs-Check
Marketing-Karriere: Einstieg, Aufstieg und Vertiefun; Fithrungsantworten

Die Kaderschule.



https://www.ausbildung-weiterbildung.ch/
http://www.karriere.ch/

Innovatives Bildungsmarketing

Facts Ausbildung-Weiterbildung.ch

» Lancierung: 2004

* Modula AG, Baretswil. Griinder: Stefan Schmidlin und Christoph Strahm
» Besucher pro Monat (unique visitors) zirka: 77°000

+ Seitenaufrufe pro Monat (page impressions) zirka: 235’000

* Anzahl Schulen online: tber 700

» Anzahl Anfragen von Bildungsinteressenten und potenziellen Kunden
fur die aufgeschalteten Schulen und Anbieter pro Monat: rund 5’000
(absoluter Rekordwert in der Schweiz)

» Kooperationspartner: Karriere.ch, Weka.ch, Swisscom, Schweizerische
Post
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Innovatives Bildungsmarketing

Facts Karriere.ch

* Lancierung: 2007

» Karriere.ch AG in Uster. Griinder: Claudio Weiss und Modula AG
(Ausbildung-Weiterbildung.ch). Geschéftsleiter: Claudio Weiss.

» Besucher pro Monat (unique visitors): 20’000
» Anzahl registrierte CV von karrierebewussten Personen: 25’000
* Anzahl Newsletter-Abonnenten: 180’000

» Kooperationspartner: Ausbildung-Weiterbildung.ch und WEKA Business
Media AG

» Einmalige Tools: Bewerbungsunterlagen-Check, Bildungsberatung,
Lohnberatung online, Traumjob-Tool, Lohn-Game & Karriere-Games,
Gespréachsleitfaden-App, Karriere-Programm usw.

karriere.ch™
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Innovatives Bildungsmarketing

Karriere-Programm: Mit Erfolgsstorys von Weiterbildungs-
teilnehmenden mehrfach punkten. (1/2)

Das Karriere-Programm hat zum Ziel, die Arbeitsmarktchancen fir Studierende und
Absolventen mittels Erfolgsgeschichten aus der beruflichen Praxis zu erhéhen.

Eine Online-Befragung bei HR-Fachleuten im November 2016 hat ergeben, dass sich
Arbeitgeber bei eingehenden Bewerbungen konkrete Erfolgsstorys als Kompetenzbeweise
winschen.

"/:r,—"KARRIERE
9 PROGRAMM
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Das Karriere-Programm unterstitzt interessierte Kursteilnehmende dabei, solche

Erfolgsstorys zu schaffen und verbreitet diese in einem grossen Kommunikationsnetzwerk

(Schul-Website, Karriere.ch, Ausbildung-Weiterbildung.ch, Newsletter, Social-Media, etc.)

Als Bildungsanbieter profitieren Sie laufend von wertvollem Content (Text, Video) fur lhre
Website.

Ihr Nutzen
v Sie profilieren sich bei Absolventen (Kundenbindung, Empfehlungen)
Sie gewinnen zusatzliche Kursanmeldungen und Anfragen (wertvoller Zusatznutzen)

v

V' Sie erhalten laufend spannende Kommunikationsinhalte (Text, Bild, Video) fir die eigene Website, Info-
Veranstaltungen, Newsletter, SEO, SEA, Social Media, etc..

v

Sie profitieren von Kommunikationsleistungen von Karriere.ch und Ausbildung-Weiterbildung.ch durch die
Verbreitung der Erfolgsstorys lhrer Absolventen an ein interessiertes Publikum. (z.B. Newsletter mit 180’000
Abonnenten)

Karriere-Programm. Erfolgsstory-Beispiele und mehr Infos
www.karriere.ch/karriere-programm



http://www.karriere.ch/karriere-programm
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Karriere-Programm (2/2)

Kartiere-Storys

Personliche Betreuung » Generierung von Erfolgsstorys, Kommunikation gegeniiber : ) -
; X S > Diese Karriere-Storys wurden im Rah-
Studierenden und Alumnis, Kommunikation gegentiber : :
Bildungsinteressenten. (Text und Video) men vom Karriere-Programm erarbei-
» Erstellung von Text, Videos in verschiedenen Versionen. tet.

Ratgeber Arbeitsmarktfahigkeit Anleitung fur Schulen und Studierende zur Generierung von
steigern Erfolgsstorys in der beruflichen Praxis oder bei Projekt-, Semester-
oder Diplomarbeiten.

Zu den Karriere-Storys

Karriere-Story «Susan Sagherian, Ab-
Verbreitung der Erfolgsstorys * Websites Karriere.ch / Ausbildung-Weiterbildung.ch (1.6 Mio. solventin 2016, eidg. dipl. Marketing-
Besucher pro Jahr) ari : ;
* Newsletter «Karriere-Kick» 180’000 Abonnenten, Social-Media- T M e g AR nas
Aktivitaten: Gruppen mit Total rund 45°000 Followern School»
» Schulen: Website, Info-Anlasse, personliche Beratungsgesprache,
Newsletter, Socia-Media, etc.

Ihre Investition CHF 15°000 pro Jahr (zzgl.. MWST)

Themen-Exklusivitat Fir ein klar definiertes Kerngebiet bieten wir eine exklusive Nutzung
des Karriere-Programms. (Beispiel: ein Anbieter von Marketing-
Lehrgangen darf das Karriere-Programm fir diese Lehrgange exklusiv
nutzen. Bietet er zusatzlich Betriebswirtschaftslehrgange an, darf ein
Kern-Anbieter fir BWL-Lehrgénge das Programm ebenfalls buchen.

Anzahl Erfolgsstorys Begrenzung auf maximal 12 Erfolgsstorys pro Jahr. Nicht auf neues
Jahr Ubertragbar.

Karriere-Story lesen

) Mochten Sie mehr Gber das Karriere-Programm erfahren?
claudio.weiss@karriere.ch, Tel. 079 358 68 31
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lhre Ansprechpartner

Team Modula AG & Karriere.ch

1 S

Christoph Strahm  Stefan Schmidlin Denise Kistler Madeleine Vogel Conny Schmidlin  Claudio Weiss

Geschaftsleitung, Geschéftsleitung, Administration, Verkauf  Inhalte Administration Geschaftsfiihrer
Verkaufsleiter Marketingleiter Karriere.ch

Sascha Klay Denise Briingger Ladina Gianom Désirée Aranda Linda Fakhech-Kdppel

Projektleiter Inhalte, SEO Inhalte, SEO, Social Administration, Inhalte,  Administration, Inhalte,
Media, Bildungsberatung Social Media Social Media

‘; ausbildung- / =

Fordern Sie lhren individuellen Vorschlag weiterbildung.ch karriere \

. . . . Das Schweizer Bild tal Freude im richtigen Job
fir ein wirkungsvolles Marketing-Package an. o peneier eEngsperte ’
)) Einfach Marketingziele per Mail an Modula AG Karriere.ch AG
: A g Aemetstrasse 6 Falmenstrasse 4
sascha.klaey@ausbildung \'N'elterblldunq.ch 8344 BAretouil 8610 Uster
senden und kostenlos profitieren. Tel. 044 930 30 30 Tel. 056 619 76 06
info@modula.ch info@karriere.ch
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